
När vi pratar  
högt om låga 
vibrationer.



• Arbetsgivaren

• För arbetstagaren gäller att rätta sig efter anvisningar
och bestämmelser.

• 2 Viktiga parametrar:

- Insatsvärde: Exponeringstiden vid vilken arbetsgivaren
ska vidtaga åtgärdsprogram. Ex: Annan maskin med
lägre vibrationsnivå, klingbyte, arbetsrotation.

Insatsvärde: 100p 

- Gränsvärde: Denna nivå får inte överskridas om detta
sker skall arbetet avbrytas direkt.

Gränsvärde:  400p

Exponeringstid, T 

Poängmetod för vibrationsexponering

• Exponeringspoängen är direkt proportionella mot
användningstiden; en fördubblad användningstid
ger dubbelt så många poäng • Exponeringspoäng
kan adderas t.ex. om en arbetstagare arbetar
med flera handhållna maskiner under en dag •
Insatsvärdet, A(8), 2,5 m/s2 motsvarar 100 poäng •
Gränsvärdet, A(8), 5,0 m/s2 motsvarar 400 poäng.

Kort om"Vibrationspucken"

Borrskruvdragare DS36DC 

Ca. 3,5 sek ≈ 17 skruv/min

Slagskruvdragare WH36DC 

Ca. 9 sek. ≈ 6,5 skruv/min

Smarta val  - Exempel Borrskruvdragare   vs  Slagskruvdragare
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28092 skruv till insatsvärde

32 360 skruv till gränsvärde

72 skruv till insatsvärde

288 skruv till gränsvärde

Vem har ansvaret för vibrationskador?

• Sensor som mäter vibrationer i realtid

• Följer ISO 5349 och Arbetsmiljölagen

• Får plats under arbetshandsken

• Mobilapp som visar dina poäng

• Sensorn visar färg enligt poängnivå




